Procedura usprawiedliwiania nieobecno$ci i zwalniania uczniow

z zajeé lekcyjnych

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 07 wrzes$nia 1991 z podzniejszymi zmianami
(art. 39.1)

Karta Nauczyciela (rozdz.2, art.6.1)

Rozporzadzenie MEN z dnia 30.04.2007 r. z p6zniejszymi zmianami W Sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Statut Szkoty Podstawowej nr 15 w Sosnowcu

Cele procedury:

1.

N
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Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w przypadku zwolnienia z lekcji na prosbe
rodzicow.

Zapobieganie samowolnemu opuszczaniu zaje¢ lekcyjnych przez ucznidow.
Opracowanie czytelnego, jednolitego  schematu postgpowania w przypadkach
usprawiedliwiania i zwalniania uczniow z zajec.

Okreslenie obowiazujacych form zwalniania i usprawiedliwiania uczniow.

Wskazanie 0sob uprawnionych do zwalniania i usprawiedliwiania ucznidéw.

Ustalenie metody powiadamiania o0s6b obstugujacych szatni¢ uczniowska
o0 zgodzie na opuszczenie przez ucznia szkoly przed koncem planowanych zajec.
Ujednolicenie przeptywu i sposobu gromadzenia informacji o zwolnieniach uczniow
z zajecC.

Obowigzki, uprawnienia, odpowiedzialnos¢ osob realizujacych zadania:

1. Rodzice lub prawni opiekunowie sa zobowigzani napisa¢ zwolnienie z lekcji

lub usprawiedliwienie dla swojego dziecka.

2. Obowigzkiem wucznia jest przedstawienie usprawiedliwienia lub zwolnienia
wychowawcy przed rozpoczgciem lekcji.
3. Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecno$ci na pierwszej godzinie

wychowawczej po powrocie do szkoty, jednak nie pozniej niz w ciggu 14 dni
od przyjscia do szkoty.

4. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ lub nie zaakceptowac zwolnienia/usprawiedliwienia

w uzasadnionych przypadkach, np. podejrzenia nieautentycznosci.

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci na zajeciach dydaktycznych

1. Za terminowe rozliczanie uczniéw z nieobecnosci odpowiedzialny jest wychowawca

klasy.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia odpowiada za systematyczne i rzetelne

odnotowywanie nieobecnos$ci ucznia na zajgciach.

3. Obowigzkiem kazdego wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich

wychowankow ( do 14 kazdego nastepnego miesigca).

4. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia powinno mie¢ forme pisemng i zawierac:

o date usprawiedliwionej nieobecnosci,
o wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nicobecnos$ci na cz¢sci zajec),
1



O przyczyne,
o wyrazny podpis osoby wystawiajacej usprawiedliwienie.

5. Wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia po uptywie
14 dni od chwili jego powrotu do szkoty. W szczegodlnie uzasadnionych sytuacjach,
po bezposrednim kontakcie z rodzicami, moze by¢ usprawiedliwiona, przy czym
wychowawca sporzadza odpowiednig notatke w dzienniku.

6. Spdznienie na lekcje powyzej 30 min — traktowane jest jak godzina nieobecna
i powinno by¢ usprawiedliwione jak kazda inna nieobecna godzina.

Dopuszczalne formy zwolnienia ucznia z zajeé¢ lekcyjnych:

1. Na pisemng prosbe rodzica/opiekuna, po upewnieniu si¢ co do autentycznos$ci jego

podpisu (wzory podpisow znajduja si¢ w dokumentacji wychowawcy klasy).

o Rodzic uzasadnia przyczyng¢ zwolnienia i odnotowuje swg odpowiedzialno$¢ za
samodzielny powrot dziecka do domu.

o Prosba 0 zwolnienie moze by¢ przekazana przez ucznia lub przez rodzica podczas
osobistego kontaktu z wychowawca.

o W przypadku osobistego odbioru dziecka ze szkoty rodzic/opiekun zobowigzany
jest do pisemnego potwierdzenia tego faktu.

2. Na wniosek nauczyciela — opiekuna uczniéw bioracych udzial w konkursach
wewnatrzszkolnych lub zewnetrznych, zawodach sportowych i innych imprezach
zorganizowanych.

3. Na wniosek pielegniarki szkolnej w przypadku ztego samopoczucia ucznia lub
nieszczesliwego wypadku.

e Kazdy sygnatl od ucznia o ztym samopoczuciu musi by¢ powaznie potraktowany.
e Uczen chory, narzekajacy na zle samopoczucie nigdy nie jest zwalniany ze
szkoly, jesli nie zglosi si¢ po niego rodzic lub inna osoba upowazniona.
e Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z powodu zlego samopoczucia powinno by¢ potaczone z:
- zapewnieniem uczniowi pierwszej pomocy i w razie potrzeby pomocy
medycznej;
- powiadomieniem rodzicow/opiekunéw ucznia o ztym samopoczuciu dziecka
i skonsultowaniem z nimi wszystkich dziatan;
- powiadomieniem dyrektora szkoty o zdarzeniu;
- do czasu przybycia rodzicow uczen pozostaje pod opiekg osoby doroste;j,
najlepiej pielegniarki szkolnej;
e W sytuacji, gdy pielggniarka jest nieobecna w szkole, dyrektor moze:
- poczekac, az rodzice /opiekunowie przyjda do szkoty,
- wezwa¢ pogotowie ratunkowe, jesli w jego ocenie niezbedna jest
natychmiastowa pomoc lekarza. Powiadamia rodzicow, gdy lekarz decyduje
0 przewiezieniu ucznia do szpitala.




